
 
 

 

Oświadczenie członka Rady Nadzorczej 
Vivid Games S.A. w Bydgoszczy 

 
 

Niniejszym, w związku z moim członkostwem w Radzie Nadzorczej Vivid Games S.A. w Bydgoszczy 
(„Spółki”) oświadczam, że: 
 

1) spełniam/nie spełniam* kryteria niezależności określone w Załączniku II do Zalecenia Komisji 
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczącego roli dyrektorów niewykonawczych lub będą-
cych członkami rady nadzorczej spółek giełdowych i komisji rady (nadzorczej)1; 
(przyczyna niespełniania kryteriów, jeśli dotyczy: ....) 

 
2) spełniam/nie spełniam* kryteria niezależności określone w art. 129 ust. 3 ustawy z 11 maja 2017 

o biegłych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym2; 
(przyczyna niespełniania kryteriów, jeśli dotyczy: ....) 

 
3) spełniam/nie spełniam* kryteria niezależności określone w zasadzie 2.3 Dobrych Praktyk Spółek 

Notowanych na GPW 20213; 
(przyczyna niespełniania kryteriów, jeśli dotyczy: ....) 

 
Jednocześnie zobowiązuję się niezwłocznie powiadomić Spółkę na piśmie o zmianie wszelkich okolicz-
ności w zakresie oświadczeń złożonych powyżej. 
 
 
 
Warszawa, 23.05.2023 r. 
(miejscowość, data) 
 
 
Marcin Jerzy Duszyński 
(imię i nazwisko) 
 
 
 
 
................................................................................... 
(podpis)  
 
 
 

 
1 Kryteria określone w Załączniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczącego roli 
dyrektorów niewykonawczych lub będących członkami rady nadzorczej spółek giełdowych i komisji rady (nadzor-
czej): 

1) Osoba nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarządzającym spółki lub spółki stowarzyszonej i nie piasto-
wała takiego stanowiska w ciągu ostatnich pięciu lat. 

 
2) Osoba nie jest pracownikiem spółki lub spółki stowarzyszonej; nie była w takiej sytuacji w ciągu ostatnich 

trzech lat, z wyjątkiem sytuacji, kiedy dyrektor niewykonawczy lub będący członkiem rady nadzorczej nie 
należy do kadry kierowniczej wysokiego szczebla lub został wybrany do rady (nadzorczej) w kontekście 
systemu przedstawicielstwa pracowniczego uznanego prawem i przewidującego odpowiednią ochronę 
przed niesłusznym zwolnieniem i innymi formami niesprawiedliwego traktowania. 

 
3) Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymała dodatkowego wynagrodzenia, w znaczącej wysokości, od spółki lub 

spółki stowarzyszonej, oprócz wynagrodzenia otrzymywanego jako dyrektor niewykonawczy lub członek 
rady nadzorczej. Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w szczególności udział w systemie przydziału 
opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje otrzymywania kwot wynagro-
dzenia w stałej wysokości w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z tytułu 
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wcześniejszej pracy w spółce (pod warunkiem że warunkiem wypłaty takiego wynagrodzenia nie jest kon-
tynuacja zatrudnienia). 

 
4) Osoba nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w żaden sposób akcjonariusza(-y) posiadającego(-ych) 

pakiet kontrolny (gdzie kontrolę ustala się przez odesłanie do przypadków wspomnianych w art. 1 ust. 1 
dyrektywy Rady 83/349/EWG (1)). 

 
5) Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywała w ciągu ostatniego roku znaczących stosunków handlo-

wych ze spółką lub spółką stowarzyszoną, bezpośrednio lub w charakterze wspólnika, akcjonariusza, dy-
rektora lub pracownika wysokiego szczebla organu utrzymującego takie stosunki. Stosunki handlowe obej-
mują sytuację bycia znaczącym dostawcą towarów lub usług (w tym usług finansowych, prawnych, dorad-
czych lub konsultingowych), znaczącym klientem i organizacją, która otrzymuje znacznej wysokości wkłady 
od spółki lub jej grupy. 

 
6) Osoba nie jest obecnie lub w ciągu ostatnich trzech lat nie była wspólnikiem lub pracownikiem obecnego 

lub byłego rewidenta zewnętrznego spółki lub spółki stowarzyszonej. 
 

7) Osoba nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarządzającym w innej spółce, w której dyrektor wykonawczy 
lub zarządzający spółki jest dyrektorem niewykonawczym albo członkiem rady nadzorczej, i nie posiada 
innych znaczących powiązań z dyrektorami wykonawczymi spółki przez udział w innych spółkach lub orga-
nach. 

 
8) Osoba nie pełniła funkcji w radzie (nadzorczej) jako dyrektor niewykonawczy lub dyrektor będący człon-

kiem rady nadzorczej dłużej niż przez trzy kadencje (lub dłużej niż 12 lat, kiedy prawo krajowe przewiduje 
bardzo krótki wymiar normalnych kadencji). 

 
9) Osoba nie jest członkiem bliskiej rodziny dyrektora wykonawczego lub zarządzającego, lub osób w sytua-

cjach opisanych w pkt. 1)–8). 

2 Kryteria określone w art. 129 ust. 3 ustawy z 11 maja 2017 o biegłych rewidentach, firmach audytorskich oraz 
nadzorze publicznym - uznaje się, że członek komitetu audytu jest niezależny od danej jednostki zainteresowania 
publicznego, jeżeli spełnia następujące kryteria: 

1) nie należy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powołania nie należał do kadry kierowniczej wyższego 
szczebla, w tym nie jest ani nie był członkiem zarządu lub innego organu zarządzającego danej jednostki 
zainteresowania publicznego lub jednostki z nią powiązanej; 

2) nie jest ani nie był w okresie ostatnich 3 lat od dnia powołania pracownikiem danej jednostki zaintereso-
wania publicznego lub jednostki z nią powiązanej, z wyjątkiem sytuacji gdy członkiem komitetu audytu 
jest pracownik nienależący do kadry kierowniczej wyższego szczebla, który został wybrany do rady nad-
zorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego danej jednostki zainteresowania publicznego jako 
przedstawiciel pracowników; 

3) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachun-
kowości lub nie reprezentuje osób lub podmiotów sprawujących kontrolę nad daną jednostką zaintereso-
wania publicznego; 

4) nie otrzymuje lub nie otrzymał dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokości, od danej jednostki 
zainteresowania publicznego lub jednostki z nią powiązanej, z wyjątkiem wynagrodzenia, jakie otrzymał 
jako członek rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu audytu; 

5) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powołania nie utrzymywał istotnych stosunków go-
spodarczych z daną jednostką zainteresowania publicznego lub jednostką z nią powiązaną, bezpośrednio 
lub będąc właścicielem, wspólnikiem, akcjonariuszem, członkiem rady nadzorczej lub innego organu nad-
zorczego lub kontrolnego, lub osobą należącą do kadry kierowniczej wyższego szczebla, w tym członkiem 
zarządu lub innego organu zarządzającego podmiotu utrzymującego takie stosunki; 

6) nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powołania nie był: 

a) właścicielem, wspólnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem obecnej lub 
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie sprawozdania finansowego danej 
jednostki zainteresowania publicznego lub jednostki z nią powiązanej lub 

b) członkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub po-
przedniej firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie sprawozdania finansowego danej 
jednostki zainteresowania publicznego, lub 

c) pracownikiem lub osobą należącą do kadry kierowniczej wyższego szczebla, w tym człon-
kiem zarządu lub innego organu zarządzającego obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej 



 
 

 

 
przeprowadzającej badanie sprawozdania finansowego danej jednostki zainteresowania pu-
blicznego lub jednostki z nią powiązanej, lub 

d) inną osobą fizyczną, z której usług korzystała lub którą nadzorowała obecna lub poprzednia 
firma audytorska lub biegły rewident działający w jej imieniu; 

7) nie jest członkiem zarządu lub innego organu zarządzającego jednostki, w której członkiem rady nadzor-
czej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest członek zarządu lub innego organu zarządzają-
cego danej jednostki zainteresowania publicznego; 

8) nie jest członkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego danej jednostki zainte-
resowania publicznego dłużej niż 12 lat; 

9) nie jest małżonkiem, osobą pozostającą we wspólnym pożyciu, krewnym lub powinowatym w linii prostej, 
a w linii bocznej do czwartego stopnia - członka zarządu lub innego organu zarządzającego danej jednostki 
zainteresowania publicznego lub osoby, o której mowa w pkt 1-8; 

10) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z członkiem zarządu lub innego organu za-
rządzającego danej jednostki zainteresowania publicznego lub osobą, o której mowa w pkt 1-8. 

3 Kryteria określone w Dobrych Praktykach Spółek Notowanych na GPW 2021 – uznaje się, że członek rady nad-
zorczej jest niezależny jeśli:  

1) spełnia kryteria niezależności wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegłych rewidentach, fir-
mach audytorskich oraz nadzorze publicznym, oraz  

2) nie ma rzeczywistych i istotnych powiązań z akcjonariuszem posiadającym co najmniej 5% ogólnej liczby 
głosów w spółce 
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